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EDITAL — FADEX N° 020/2018
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
BIOMEDICOS.

A Coordenacdo do Laboratorio de Imunogenética e Biologia Molecular da UFPI
(L1B/Cinteg), por meio da Fundacdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensao e
Inovacdo (Fadex), no uso de suas atribuicGes e da competéncia que lhe foi outorgada, torna
publica a abertura das inscricbes e estabelece normas relativas a realizacdo de processo
seletivo para, mediante contrato com a Fadex, selecionar candidatos para a contratacdo
temporéria de pessoal, por processo seletivo simplificado de dois biomédicos para atuarem,
sem vinculo empregaticio, no desenvolvimento das atividades junto ao Laboratério de

Imunogenética e Biologia Molecular da UFPI (LIB/Cinteg).
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo destina-se a selecionar candidatos para serem contratados para o
preenchimento de 02(duas) vagas de biomédicos, previstas no plano de trabalho do
Projeto de Pesquisa acima indicado e para formacéo de cadastro de reserva, conforme

especificacbes abaixo:

1.2- Os candidatos deverdo ser portadores de diploma de nivel superior, no ato da

inscricdo, e atender aos seguintes requisitos:

Cargo 1: Biomédico (a)

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado de curso superior em Biomedicina;
com formacdo pds-gradual em gestdo de servicos publicos de salde, experiéncia
académica na area de pesquisa e implantacao de programas de qualidade com sucesso,
bem como atividade préatica de laboratdrio de analise clinica publico e privado.

ATRIBUICOES: Adequacédo as atuais normas de execucdo de trabalho ditadas pela
introdugdo de novas metodologias e protocolos nos laboratorios de Imunogenética
brasileira; Criacdo de um selo de qualidade para realizacdo de exames com padrédo
internacional pelo laboratorio de Imunogenética e Biologia Molecular da UFPI (LIB-

1


mailto:clsp.fadex@gmail.com

@
ESPACO UNIVERSITARIO
CAMPUS UNIVERSITARIO MINISTRO PETRONIO PORTELA
BAIRRO ININGA- TERESINA-PI — CEP 64.049-550
CNPJ: 07.501.328/0001-30
E FONE: (86) 3237-1379
FUNDAGAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, EMAIL: clsp.fadex@gmail.com
ENSINO, EXTENSAO E INOVAGAO SITE: www.fundacaofadex.org

Cinteg); com vistas a continuidade da oferta de prestacdo de servico de qualidade a
populacéo piauiense, por parte do LIB/Cinteg;

REMUNERACAO BRUTA MENSAL : R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais)
JORNADA DE TRABALHO: 20h (vinte horas) semanais.

Cargo 2: Biomédico (a)
REQUISITOS: diploma devidamente registrado de curso superior em Biomedicina
com nivel pos-gradual minimo de doutorado na &rea de Biotecnologia, com tema em
biologia celular.
ATRIBUICOES: Edicdo génica utilizando a metodologia CRISPR-cas9,
devidamente comprovados; Valida¢do da podocitdria como marcador de disfuncéo
renal e cultura celular tridimensional de podécitos.
REMUNERACAO BRUTA MENSAL: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais)
JORNADA DE TRABALHO: 40h (quarenta horas) semanais;

1.3 — O candidato que ndo preencher os requisitos minimos para o cargo ao qual se

inscreveu, seré reprovado.

1.4 — O prazo de vigéncia do contrato estd estritamente vinculado ao de execucdo do

projeto.

1.5 — Os candidatos aprovados terdo seus desempenhos avaliados mensalmente,
observados os fatores: cumprimento de prazos, produtividade, assiduidade e outros que a
coordenacdo julgar necessario.

1.6 - Os candidatos aprovados receberdo a remuneracdo mensal (bruto) conforme os
valores acima discriminados, podendo estes serem revisados, proporcionalmente, em caso de
alteracOes da carga horaria, mediante comunicacgéo prévia de 30 dias.

1.7- O reajuste das remunerac@es se dara na forma da lei.

2 —DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
2.1 — O candidato devera atender cumulativamente no ato da contratacdo, aos seguintes
requisitos:
a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des de suas tarefas;
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c) ser aprovado (a) em todas as etapas do processo seletivo simplificado, além de possuir o
nivel de escolaridade exigido para o exercicio de suas atribuicdes;

d) cumprir as determinacges deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 20/11/2018 a 22/11/2018, a partir
das 9h do dia 20 de novembro as 11h59min do dia 22 de novembro de 2018,
exclusivamente na forma descrita neste edital.

3.2 - As inscricOes serdo realizadas exclusivamente através do endereco eletronico
https://goo.gl/forms/scOWQVQ90EL ddZZ83.

3.3 - O Curriculo Lattes, devidamente comprovado, devera ser enviado através de

formulario online disponivel no enderego eletronico
https://goo.gl/forms/scOWQVQ90EL ddZZ8.

3.4 — Na inscricdo o candidato devera enviar, através de formulario online, a

declaracdo informando e assumindo a disponibilidade de 20h ou 40h semanais, de acordo
com a vaga a qual deseja concorrer. O modelo de declaragdo se encontra no formulério de
inscricdo online, no campo *Termo de Disponibilidade de Horas, no enderego eletronico
https://goo.gl/forms/scOWQVQ90oELddZZ8.

4 — DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

a) Formulario on-line https://goo.gl/forms/scOWQVQ90ELddZZ83;

b) RG e CPF (anexar cépia);

c) Copia do Comprovante de Residéncia Atualizado (até 03 meses);

d) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br) comprovado; (anexar copias);

e) Certificado de reservista, para maiores de 18 anos do sexo masculino (anexar copia);

f) Titulo Eleitoral e Comprovante de quitacdo eleitoral para maiores de 18 anos (anexar copia);
g) Declaracdo do candidato, atestando sua disponibilidade de 20 (vinte horas) e/ou quarenta
(40) horas semanais (formulario on-line https://goo.gl/forms/scOwWQVQ90ELddZZ83).
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5 - PROCESSO DE SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado consistira de duas etapas:

5.1 - Primeira Etapa — Anélise do Curriculo

Esta etapa consistird na Analise do Curriculo Lattes dos candidatos com inscri¢des
homologadas e tem carater classificatério. O Curriculo Lattes devidamente comprovado

devera ser enviado através de formulario online disponivel no endereco eletrdnico

https://goo.gl/forms/scOWQVQ90ELddZZ83. Considerando a especificidade desta selecao,
comprovacoes de experiéncia deverdo ser acompanhadas de declaracdo de execucdo de
atividades por parte da empresa que o candidato prestou servico.

Obs: Os candidatos ndo poderdo acrescentar nenhum documento ao curriculo em data
posterior a data de entrega do mesmo, fixado nesse edital.

A andlise considerard somente as informacdes contidas no Curriculo que estiverem
acompanhadas da devida comprovacdo (cépia legivel). Os curriculos serdo pontuados
conforme tabela de pontuacédo nos anexos | (cargo 1) e Il (cargo 2), e os resultados da
analise serdo divulgados conforme cronograma em anexo. O candidato que ndo atingir 50%
(cinquenta por cento) da soma geral da analise curricular sera desclassificado. A pontuacdo

aplicada sera utilizando a seguinte formula:

(TP) x 10
TP = Total de Pontos obtidos pelo Candidato
NT = -----m---- onde, — MAvi , :
PMX = Méaximo de Pontos obtidos por algum Candidato
PMX NT = Nota Final obtida pelo Candidato

5.1.1 - Somente serdo pontuados 0s cursos que tiverem correlagdo com a fungéo para
qual o (a) candidato (a) esta se inscrevendo.

5.1.2 - A veracidade dos documentos enviados no ato da inscricdo online sera de
inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer apuracdo que leve a comprovagdo de que

ndo sdo verdadeiros acarretara a eliminacéo do candidato.

5.2 - Da Classificacdo No Processo Seletivo Simplificado

5.2.1 — Os candidatos classificados na primeira etapa (analise de curriculo) estardo habilitados

para a préxima etapa do processo seletivo simplificado: a entrevista.
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5.2.2 — O Resultado final se dara pela média aritmética das pontuacdes obtidas nas duas
etapas do processo seletivo simplificado.

5.2.3 — O Resultado Final do processo seletivo simplificado sera divulgado, conforme
cronograma em anexo, nos sites da UFPI e FADEX.

5.3 — Sequnda Etapa — Entrevista

5.3.1 - Etapa que consiste de uma entrevista com o candidato para que sejam prestados
esclarecimentos a cerca do curriculo e da vida profissional do candidato. Serdo convocados
para entrevista os 03(trés) primeiros colocados de ambos os cargos (nesta ordem), habilitados
na primeira etapa. Esta etapa sera realizada, conforme cronograma (Anexo I). O local da

entrevista serd divulgado na internet, nas paginas eletrénicas www.fundacaofadex.org e

www.ufpi.br/, conforme o cronograma do anexo I. O candidato devera comparecer ao local
determinado para a realizacdo da entrevista com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
horario fixado para o seu inicio, munido de:

a) Documentos originais de Identidade Civil ou Militar, Carteira de Registro Profissional
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda, Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia e dentro do prazo de validade), conforme informado no
pedido de inscricdo.

Durante a entrevista, serdo aprofundados os aspectos relativos ao dominio contetdo e
esclarecimentos acerca do Curriculo e da vida profissional do candidato. A pontuacdo obtida
pelo candidato na entrevista serd convertida em nota de zero a dez. Ao candidato com maior
pontuacdo na entrevista sera atribuido nota dez e os outros terdo sua pontuacao transformada

em nota pela aplicacdo da seguinte formula:

(TP) x 10 _ _
TP = Total de Pontos obtidos pelo Candidato
NT = ---mmmoee PMX =Méximo de Pontos obtidos por algum Candidato
PMX NT = Nota Final obtida pelo Candidato
Obs.: O calendario com data e horario para as entrevistas sera publicado conforme

cronograma em anexo, nos sites da UFPI e FADEX.
5.3.2 - A classificacdo final dos candidatos aprovados em todas as etapas constantes neste
Edital sera feita por meio de média aritmética simples (numa escala de zero a dez) obtida do

somatorio das notas aprovativas (primeira e segunda etapa).
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5.3.3 - A classificacdo final serd publicada, conforme cronograma em anexo, nos sites da
UFPI e FADEX.

6 — DOS RECURSOS
6.1 - Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, relativo ao resultado da analise de
titulos, quando for o caso. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e dirigidos a

Banca Examinadora com a devida fundamentacdo, assinar e enviar para o Coordenador do

Projeto através do email: selecao.fadex@gmail.com, data prevista no Cronograma de
Execucao — Anexo | deste Edital.

6.2 - Na formulacdo do recurso cada questdo devera ser indicada individualmente em cada
especialidade do cargo e fundamentada com o arrazoado do pleiteante.

6.2.1 - Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

6.3 - Os recursos serdo analisados pelas Comissdes avaliativas das analises de titulos e
entrevista que decidirdo sobre o acolhimento dos recursos, constituindo-se em Unica e Ultima
instancia. A decisdo final da Comissdo seré soberana e definitiva, ndo cabendo desta forma
recurso contra o resultado da decisdo, em &mbito administrativo.

6.4 - Os recursos somente serdo admitidos se interpostos nos prazos determinados no
Cronograma de Execucdo (Anexo 1) deste Edital.

6.5 - Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, telex, correios, telegrama ou outro meio
que ndo seja o especificado no subitem 6.1 deste Edital.

6.6 - N&do cabera recurso de carater administrativo contra o resultado final deste processo

seletivo.

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em caso de empate entre os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado,
serdo obedecidos os critérios de desempate, na ordem apresentada a seguir:

7.1.1 - Em caso de empate de notas finais, serd classificado (a) o (a) candidato (a) que

apresentar maior nota nas avaliagdes curriculares da primeira etapa.

8 — DA VIGENCIA
8.1 - O contrato de prestacao de servico oriundo deste Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses,

podendo ser prorrogado por igual periodo conforme necessidade do Projeto até o limite da Lei.
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8.2 - A admissdo dos candidatos selecionados para as vagas de formagédo de cadastro de
reserva fica assegurada, conforme necessidade de provimento.

8.3 - Os candidatos contratados terdo seus desempenhos avaliados mensalmente pelo
coordenador do projeto, onde serdo observados fatores como: cumprimento de prazos e
produtividade.

9 — DA CONTRATACAO
9.1 — A convocacdo para contratacdo serd feita atraves de listagem divulgada pelo endereco

nas paginas eletrénicas www.fundacaofadex.org e www.ufpi.br/.

9.2 — No ato da contratacdo, o(a) candidato(a) devera apresentar original e cOpia das seguintes
documentacOes: Carteira de Identidade (RG); Certiddo de Nascimento ou de Casamento; CPF
(ndo sera aceito protocolo); Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com as obrigagdes
eleitorais; Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares (se candidato de sexo
masculino); Comprovante da escolaridade exigida; Certiddo de Nascimento dos dependentes;
Registro no PIS/PASEP (caso ja tenha sido cadastrado); Comprovante de naturalizacdo, no
caso de estrangeiro naturalizado; Comprovante de que estd amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972, no caso de
candidato com nacionalidade portuguesa; e 1 (uma) foto 3x4 recente.

9.3 — O (a) candidato (a) que for convocado para contratacdo e ndo comparecer no local e data
marcada ou ndo apresentar qualquer um dos documentos citados no subitem 9.2 sera
desclassificado para todos os fins, sendo convocado o candidato seguinte na lista de
classificagéo.

9.4 — O (a) candidato (a) devera manter o seu endereco atualizado, devendo a comunicacéao de
mudanca ser feita junto a Fadex, até a data de divulgacdo dos resultados finais.

9.5 — A aprovacdo e classificacdo final no processo seletivo simplificado ndo asseguram ao
candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de realizacdo de tal ato, segundo
a rigorosa ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
oportunidade e conveniéncia da Coordenagdo do Laboratério de Imunogenética e Biologia
Molecular da UFPI (LIB/Cinteg).

9.6 — Os (as) candidatos (as) ndo eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo

mantidos (as) em cadastro de reserva e poderdo ser convocados para contratacdo em funcéo
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da disponibilidade de vagas futuras, durante o prazo de validade do presente processo seletivo
simplificado.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - A inscri¢do do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas contidas neste
Edital;

10.2 - Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo devendo apresentar os documentos originais da inscrigdo (ltem 8.1) no ato da
assinatura do contrato.

10.3 — O (a) candidato (a) podera obter informacGes e orientacdes sobre o processo seletivo
simplificado, processo de inscricdo, resultado das etapas e resultado final, no endereco
eletronico <https://goo.gl/forms/scOWQVQ90ELddZZ83>.

10.4 — Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de classificacdo no processo

seletivo simplificado.

10.5 — O prazo de validade do processo seletivo simplificado serd de 01(um ano), contados a
partir da data da divulgacdo dos resultados finais, podendo ser prorrogado por igual periodo
observando a vigéncia do projeto.

10.6 — Os casos omissos no que tange a realizacdo deste processo seletivo simplificado, serdo
resolvidos conjuntamente pela Coordenacdo do Laboratério de Imunogenética e Biologia
Molecular da UFPI (LIB/Cinteg) e pela Fadex.

10.7 — Em face da eventualidade do servico ser prestado, a contratacdo aqui disciplinada € de
prestacdo de servico, regulada pelo Caodigo Civil.

10.8 — Os casos omissos, relacionados a este Edital, serdo resolvidos conjuntamente pela

coordenacao do Projeto e pela Fadex

Teresina, 19 de novembro de 2018.

Prof2 Dr2. Semiramis Jamil Hadad do Monte

Coordenadora do Projeto

Prof°. Dr°. Livio César Cunha Nunes

Superintendente da Fadex
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS DE REALIZACAO
Periodo de |nscri(;6es 20 a 22 de novembro de 2018
Homologac&o das Inscricdes 23 de novembro de 2018
Inscricdes Recursos das HomologacGes das 26 6 novemnbro de 2018
Inscricdes
Divulgacéo do resultado dos recursos | 27 de novembro de 2018
Resultado da Primeira Etapa -— 28 de novembro de 2018
I Anélise do Curriculo
Primeira
Etapa: Recursos 29 de novembro de 2018
Divulgacdo do resultado dos recursos | 30 de novembro de 2018
Divulgacdo do Calendario das 03 de dezembro de 2018
Entrevistas
Periodo de Entrevista 04 e 05 de dezembro de 2018
Segunda
Etapa: Resultado da Segunda Etapa - 06 de dezembro de 2018
Entrevista
Recursos da Segunda Etapa 07 de dezembro de 2018
Divulgacdo do resultado dos recursos 10 de dezembro de 2018
da Segunda Etapa
Publicacdo do Resultado Final 11 de dezembro de 2018
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ANEXO Il (CARGO 1)
TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULO

) Pontuacdo por | Pontuacéo
Componente Curricular .
Componente Maxima
1.1 - Graduagéo
B 1,0 pt por curso 2,0
1.Formacao
Académica 1.2 — Mestrado em saude ou areas .
. 1,0a5,0 pts 5,0
afins.
2.1 — Gestdo de servicos publicos de
] 1,0 pt por curso 50
salde.
2.2 — Experiéncia comprovada na
implantacdo e/ou de controle de
) ) 0,2 pts por curso 1,0
qualidade em estabelecimentos de
2.Atualizacao saude.
Profissional 2.3 — Cursos com carga horaria entre
0,5 pts por curso 2,0
30h e 50h.
2.4 — Cursos com carga horaria 1,0 pt por curso 30
superior a 50h. Ou semestre '
2.5 — Participacdo em seminarios na 0.5 pts por 20
area do cargo. apresentacao '
3.1 — Vivéncia laboratorial 0,5 pts por 20
comprovada. semestre '
3.2 - Experiéncia comprovada em
3.Experiéncia elaboracdo de projetos, captacdo de 1,0 pt por 50
Profissional recursos ou planos de negocios projeto '
sustentaveis.
3.3 - Experiéncias comprovada em
) L 0,5 pts por
assessoria ou consultoria a instituicoes 2,0
. ) ) contrato.
publicas ou privadas na &rea do cargo.
TOTAL 29
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ANEXO II (CARGO 2)

TABELA DE PONTUAGCAO

COMPONENTES
DO
CURRICULUM
VITAE

VALORIZAGAO DE COMPONENTES CURRICULARES

NA AREA DO CURSO DE

NA AREA DE

BIOMEDICINA BIOTECNOLOGIA EM OUTRA AREA
N° DE PONTOS LIMITE N° DE PONTOS LIMITE N° DE PONTOS LIMITE
POR MAXIMO DE POR MAXIMO DE POR MAXIMO DE
COMPONENTE| PONTOS A |COMPONENTE| PONTOS A |COMPONENTE| PONTOS A
CURRICULAR SEREM CURRICULAR SEREM CURRICULAR SEREM
ATRIBUIDOS ATRIBUIDOS ATRIBUIDOS
1. FORMACAQO
ACADEMICA
1.1 - Doutorado. 100 100 50 50 5 5
1.2 - Mestrado 50 50 25 25 2,5 2,5
1.3 - Especializagéo 10 10 5 5 0,5 0,5
1.4 - Graduagdo em 20 20 10 10 1 1
Curso Superior de
Duracéo Plena.
1.5 - Habilitagéo
Especifica obtida
em Licenciatura 20 20 10 10 1 1
Plena ou
Habilitacdo Legal
1.6 - Curso Superior
de Curta Duracdo 20 20 10 10 1 1
2. PRODUCAO
TECNICA, NOS
ULTIMOS.
5 (CINCO ANOS)
2.1 - Registro de 20 60 20 60 20 60

patentes ou licengas
relativas a trabalhos,
produtos ou
aparelhos
resultantes de
invencéo e/ou
desenvolvimento ou
aperfeicoamento
tecnolégico.
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2.2 - Prémios ou
laureas cientificas,
técnicos, artistico-
culturais ou
profissionais de
carater nacional ou
internacional.

20

60

10

30

3 - ATUALIZACAO
PROFISSIONAL

3.1 - Cursos com
carga horaria igual
ou superior a 20
horas-aulas.

10

0,5

2,5

0,0

0,0

4. EXPERIENCIA

PROFISSIONAL
em instituicdes
publicas ou
privadas:

4.1 - exercicio de
magistério (por
periodo letivo)

10

100

20

0,2

4.2 exercicio de
cargo técnico (por
ano)

50

500

10

100

10

4.3 consultoria
técnica (por|
atividade).

50

10

0,1

TOTAL

1.000

332,50

87
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